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บุคลากรจัดจ้างใหม่บุคลากรจัดจ้างใหม่
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บรั้
ว...บ้านเรารอ

บรั้ว.
..บ้านเรา

ชื่อ-นามสกุล : นายธนกร มูลสวัสดิ์

ตำแหน่ง : พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา

             ฝายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัดเทศบาล

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นายธนกร มูลสวัสดิ์

ตำแหน่ง : พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา

             ฝายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัดเทศบาล

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นายสุวิทย์   เครือวัลย์

ตำแหน่ง : พนักงานขับเรือยนต์

             ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัดเทศบาล

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นายสุวิทย์   เครือวัลย์

ตำแหน่ง : พนักงานขับเรือยนต์

             ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัดเทศบาล

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นายโสภณ นาคแคล้ว

ตำแหน่ง : พนักงานดับเพลิง

             ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัดเทศบาล

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นายโสภณ นาคแคล้ว

ตำแหน่ง : พนักงานดับเพลิง

             ฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนักปลัดเทศบาล

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวฉัตรรพี  นุชประดิษฐ

ตำแหน่ง : ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  

            ฝายบริหารงานสาธารณสุข  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวฉัตรรพี  นุชประดิษฐ

ตำแหน่ง : ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  

            ฝายบริหารงานสาธารณสุข  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569
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ชื่อ-นามสกุล : นายสิทธา เอี่ยมละออ

ตำแหน่ง : ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

             กลุ่มงานสิทธิและสวัสดิการ กองการเจ้าหน้าที่

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นายสิทธา เอี่ยมละออ

ตำแหน่ง : ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

             กลุ่มงานสิทธิและสวัสดิการ กองการเจ้าหน้าที่

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นายไพรัช  สาเกทอง

ตำแหน่ง : คนงาน  ฝ่ายพัฒนารายได้

             กองคลัง

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นายไพรัช  สาเกทอง

ตำแหน่ง : คนงาน  ฝ่ายพัฒนารายได้

             กองคลัง

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวหัสยา   เพ็งอุดม 

ตำแหน่ง : ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเขตชานเมือง

             กองการศึกษา

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวหัสยา   เพ็งอุดม 

ตำแหน่ง : ผู้ดูแลเด็ก (ทั่วไป)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเขตชานเมือง

             กองการศึกษา

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวพรทิวา  มาธาตุ

ตำแหน่ง : คนงาน ฝ่ายบริการสาธารณสุข 

             กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวพรทิวา  มาธาตุ

ตำแหน่ง : คนงาน ฝ่ายบริการสาธารณสุข 

             กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569
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ชื่อ-นามสกุล : นายปกรณ์ชัย รอดคลองตัน

ตำแหน่ง : คนงาน ฝ่ายช่างสุขาภิบาล

             กองช่าง

ตั้งแต่วันที่ : 1 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นายปกรณ์ชัย รอดคลองตัน

ตำแหน่ง : คนงาน ฝ่ายช่างสุขาภิบาล

             กองช่าง

ตั้งแต่วันที่ : 1 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวนิศารัตน์ คล้ายสิงห์โต

ตำแหน่ง : คนงาน งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์

             กองคลัง

ตั้งแต่วันที่ : 15 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นางสาวนิศารัตน์ คล้ายสิงห์โต

ตำแหน่ง : คนงาน งานผลประโยชน์และกิจการพาณิชย์

             กองคลัง

ตั้งแต่วันที่ : 15 มกราคม 2569

บุคลากรขอลาออกจากราชการบุคลากรขอลาออกจากราชการ

ชื่อ-นามสกุล : นายชัยวัฒน์  เจริญศักดิ์

ตำแหน่ง : บุคลากรสนับสนุนสถานศึกษา  (ภารโรง)

             โรงเรียนเทศบาลวัดใหญ่ กองการศึกษา

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569

ชื่อ-นามสกุล : นายชัยวัฒน์  เจริญศักดิ์

ตำแหน่ง : บุคลากรสนับสนุนสถานศึกษา  (ภารโรง)

             โรงเรียนเทศบาลวัดใหญ่ กองการศึกษา

ตั้งแต่วันที่ : 5 มกราคม 2569
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        เมื่อวันที่ 5 ธันวาคม 2568 จังหวัดสมุทรสงคราม จัดกิจกรรมเนื่องในวันคล้า่ยวันพระบรมราชสมภพ
ของพระบาทสมเด็จพระชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อ
แห่งชาติ  ณ  หอประชุมพิพัฒน์มงคล อบจ.สมุทรสงคราม   โดยมีนายชยชัย แสงอินทร์ ผู้ว่าราชการ
จังหวัดสมุทรสงคราม เป็นประธาน  ในการนี้  นายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรี พร้อมด้วยคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล หัวหน้าส่ วนราาชการ พนักงาน และพนักงานจ้าง เข้าร่วมพิธี
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        เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2568 นายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรีเมืองสมุทรสงคราม
พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิ กสภาเทศบาล หัวหน้ าส่ วนและพนักงานในสั งกัดเทศบาลเมือง
สมุทรสงคราม ร่วมพิธีบำเพ็ญกุศลถวายพระราชกุศลครบ 50 วัน (ปัญญาสมวาร) วันสวรรคต
สมเด็จพระนางเจ้าสิ ริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ณ วัดเพชรสมุทรวรวิหาร

        เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2568 เวลา 12.30 น. นายเจษฎา ญาณประภาศิริ นายก อบจ.สมุทรสงคราม 
พร้อมคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาจังหวัด นายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรีเมืองสมุทรสงคราม
พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล หัวหน้าส่ วน พนักงานในสั งกัดเทศบาลเมืองสมุทรสงคราม
 คณะกรรมการชุมชน คณะกรรมการพัฒนาสตรีเทศบาลเมืองสมุทรสงครามและประชาชน ร่วมพิธีบำเพ็ญกุศล
ถวายพระราชกุศลครบ 50 วัน (ปัญญาสมวาร) วันสวรรคตสมเด็จพระนางเจ้าสิ ริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ณ วัดธรรมนิมิต
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     เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2568 นายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรีเมืองสมุทรสงคราม
เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการพัฒนาบุคลากรในสั งกัดเทศบาลประจำปีงบประมาณ 2569 
เรื่องเทคนิคขั้นตอนการปฏิบัติงานควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ ยง ณ ห้องประชุมสภา
เทศบาลเมืองสมุทรสงคราม โดยได้รับความอนุเคราะห์วิทยากรจาก สิบเอก ณัฐธชนพงศ์ เปียวงศ์
หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่ วนจังหวัดลพบุรี และนายคณาทิพย์อ่อนตาผู้ช่วย
นักวิชาการตรวจสอบภายในองค์การบริหารส่ วนจังหวัดลพบุรี ร่วมเป็นวิทยากรในการฝึกอบรม 
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ติดตามไปกับ H.R.22

ก.จ.   
เดือนนี้ เราทำอะไร

  ไดอารี่

     เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2568 งานสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง ดำเนินการสรรหา
และเลือกสรรพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งที่ 2 โดยการ
สรรหาพนักงานจ้างตามภารกิจ มีนางนฤมล กาญจนกำเหนิด รองปลัดเทศบาล
เป็นประธานกรรมการ และนายณฏฐวรรษ บุญนิ่ม ผู้อำนวยการกองการเจ้าหน้าที่
กรรมการและเลขานุการ  

77



มอบกองสาธารณสุขฯ ดำเนินการ โครงการ Street Food ในช่วงวันเสาร์-อาทิตย์ ตั้งแต่ถนน
ทางเข้าเมือง ถนนประสิทธิ์พัฒนา ถนนธรรมนิมิต ถนนเพชรสมุทร และถนนศรีจำปา และโครงการ
รับ-ส่งผู้ป่วย โดยใช้กลไกและงบประมาณจากเงินกองทุน สปสช.เทศบาลเมืองสมุทรสงคราม

. ให้ทุกส่วนราชการ ตรวจสอบรายละเอียดครุภัณฑ์ที่ได้รับอนุมัติกับเกณฑ์ราคากลาง
และคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม
2568 กับบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับเดือนธันวาคม 2568 

      เมื่อวันที่ 9 ธันวาม 2568 งานบริหารงานทั่วไป จัดการประชุม       
คณะผู้บริหารและหั วหน้าส่วนราชการ ครั้งที่ 11/2568 ประจำเดือนธันวาคม
2568 เพื่อรับทราบผลการปฏิบัติราชการ เร่งรัดการปฏิบัติงาน โดยมี นาย
อานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรี เป็ นประธานการประชุม

โดยที่ประชุมมีมติสำคัญ ดังนี้

มอบกองสวัสดิการสังคม  ตรวจสอบและจัดทำเพื่อเพิ่มแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการจัดตั้ง
ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ และโครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนด้านการส่ง
เสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 

มอบกองช่าง ดำเนินการประสานสำนักงานจังหวัดสมุทรสงคราม เกี่ยวกับพื้นที่ความรับผิด
ชอบในการดูแล ถนนสาธารณะในที่ราชพัสดุ บริเวณโดยรอบศาลากลางจังหวัด และสนาม
เปตอง เพื่อดำเนินการตามอำนาจหน้าที่  ตรวจสอบถนนภายในเขตเทศบาล  ขอโอนเงินงบ
ประมาณ  เพื่อดำเนินการโครงการดูดลอกท่อระบายน้ำด้วยรถแรงดันสูง จำนวน 11 โครงการ 
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    เมื่อวันที่  18 ธันวาคม 2568  กลุ่มงานสิทธิและสวัสดิการ  ออก
ตรวจสอบข้อเท็จจริง การขอใช้สิทธิค่าเช่าบ้าน (กรณี ผ่อนชำระเงินกู้
เพื่อชำระราคาบ้าน) ของนางสาวปิ ยนุ ช สุวรรณโชติ หมู่ที่  1 ตำบล
ลาดใหญ่  อำเภอเมืองฯ จังหวัดสมุทรสงคราม 

เห็นชอบในหลักการให้ปรับอัตราการเบิกค่าตอบแทนตามหลักเกณฑ์ และอัตราการเบิกจ่าย
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ ที่ได้รับการแต่งตั้งให้มีหน้าที่ในการดำเนินการเกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

เห็นชอบให้สำนักปลัดเทศบาล จัดหาโปรแกรมสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ มาใช้ในการรับ-ส่ง
หนังสือราชการ และจัดหาเครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์เพื่อรองรับการรับ ส่ง หรือเกษียนหนังสือ
ราชการ ให้คณะผู้บริหาร ปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล หัวหน้าส่วนราชการและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง โดยให้ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนมีนาคม 2569 

ตรวจบ้าน
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      เพื่อแม่กลอง ที่ดีกว่า นายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรีเมือง
สมุทรสงคราม ส่งเจ้าหน้าที่เทศบาลลงพื้นที่ ตรวจสอบ แก้ไข ปัญหาความเดือดร้อน
ของประชาชน

เพื่ อแม่กลอง ...
  ที่ดีกว่า By serbookBy serbook

ถนนเจริญชมปรีดาถนนเจริญชมปรีดา

บรรเทาความเดือดร้อน น้ำทะเลหนุนสูง เร่งระบายน้ำในพื้นที่บรรเทาความเดือดร้อน น้ำทะเลหนุนสูง เร่งระบายน้ำในพื้นที่

ปรับปรุงห้องน้ำในสวนสุขภาพปรับปรุงห้องน้ำในสวนสุขภาพ

ทำราวกันตก และติดไฟ สะพานทางเดินเท้าบางจะเกร็ง3ทำราวกันตก และติดไฟ สะพานทางเดินเท้าบางจะเกร็ง3
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      นายอานนท์ ตันติดำรงกุล นายกเทศมนตรีเมืองสมุทรสงคราม พร้อมด้วย
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล หัวหน้าส่วน พนักงานและพนักงานจ้างใน
สังกัดเทศบาลเมืองสมุทรสงคราม ร่วมมอบปฏิทินสวัสดีปีใหม่ 2569 ให้กับ
ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองสมุทรสงคราม
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พฤติกรรมมาสแกนนิ้ว ลงเวลาปฏิบัติงานตั้งแต่เวลา
05.30 น. เมื่อสแกนนิ้วเสร็จแล้วกลับไปทำธุระส่วนตัว
พอถึงเวลา 08.30 น. จึงกลับมาปฏิบัติหน้าที่ ณ เทศบาล

วินัยนั้น สำคัญไฉน
 BY 
งานวินัย
และส่งเสริม
คุณธรรม

การสแกนลายนิ้วมือ
กับความผิดทางวินัย
การสแกนลายนิ้วมือ
กับความผิดทางวินัย

กรณีปัญหา

พฤติกรรมการสแกนลายนิ้วมือ เพื่อแสดงว่ามาทำงาน
เวลา 05.30 น. แล้วเข้าทำงานจริงเวลา 08.30 น. (ตาม
เวลาราชการ)  ถือเป็นการรายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา

การกระทำความผิดทางวินัยกรณีดังกล่าวมีฐานความผิด
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
สมุทรสงคราม
 เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการสอบสวนและ
การลงโทษทางวินัย พ.ศ. 2558 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ข้อ 15 พนักงานเทศบาลต้องไม่รายงานเท็จต่อผู้บังคับบัญชา
การรายงานโดยปกปิดข้อความซึ่งควรต้องแจ้ง ถือว่าเป็นการ
รายงานเท็จด้วย

ทั้งพนักงานเทศบาล

ลูกจ้างประจำ และ

พนักงานจ้าง
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การกระทำความผิดทางวินัยกรณีดังกล่าว
มีฐานความผิดตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสมุทรสงคราม
 เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการสอบสวนและการลงโทษทางวินัย พ.ศ.
2558 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

ข้อ 17 พนักงานเทศบาลต้องอุทิศเวลาของตนให้แก่ราชการจะละทิ้งหรือ
ทอดทิ้งหน้าที่ราชการมิได้

การสแกนลายนิ้วมือ
กับความผิดทางวินัย
การสแกนลายนิ้วมือ
กับความผิดทางวินัย

กรณีปัญหา

พฤติกรรมมาสแกนนิ้ว ลงเวลาปฏิบัติงานตั้งแต่เวลา
08.30 น. เมื่อสแกนนิ้วเสร็จแล้วออกนอกสำนักงาน
ไปทำธุระส่วนตัวเป็นเวลาหลายชั่วโมง แล้วจึงกลับมา
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ หรือสแกนนิ้ว ลงเวลาปฏิบัติงาน
แล้วตัวอยู่ที่สำนักงาน แต่ไม่ได้อยู่ที่โต๊ะหรือจุดประจำ
ทำงาน

พฤติกรรมการสแกนลายนิ้วมือ เพื่อแสดงว่ามาทำงาน
เวลา 08.30 น. แล้วเมื่อสแกนนิ้วเสร็จแล้วออกนอก
สำนักงานไปทำธุระส่วนตัวเป็นเวลาหลายชั่วโมง แล้วจึง
กลับมาปฏิบัติหน้าที่ราชการ หรือสแกนนิ้ว ลงเวลาปฏิบัติ
งานแล้วตัวอยู่ที่สำนักงาน แต่ไม่ได้อยู่ที่โต๊ะหรือจุดประจำ
ทำงาน ถือเป็นการละทิ้งหน้าที่ราชการ

หากพฤติกรรมข้างต้น
ทำให้ราชการเสียหาย
ร้ายแรง จะเป็นความผิด
ทางวินัยอย่างร้ายแรง
ทันที
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ติดต่อกองการเจ้าหน้าที่

อาคารสำนักงานเทศบาลเมืองสมุทรสงคราม (ชั้นลอย)
541/1 ถนนสมุทรสงคราม-บางแพ ต.แม่กลอง อ.เมืองฯ 
จ.สมุทรสงคราม รหัสไปรษณีย์ 75000 
หมายเลขโทรศัพท์ 034766416-419 ต่อ 201, 202 
โทรสาร 034-766427 
E-mail : Smskcity52009@gmail.com
Personnel2209@gmail.com
Facebook : กองการเจ้าหน้าที่ เทศบาลเมืองสมุทรสงคราม


